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Competenta face diferenta! Proiect selectat in cadr

TEST INITIAL
Cursul de FORMARE PRIVIND ANTICORUPTIA, ETICA SI INTEGRITATEA

1. Care dintre elementele de mai jos fac parte din categoria lesilor locali?
/(" a) bonsilierii locali;
b) contabilul;

c) secretarul;

2. Ce reprezintd coruptia?

/ hbuzul de putere savarsit in exercitarea functiei publice de un
angajat a administratiei publice;
b) acea situatie in care un oficial public ocupd mai multe functii in

acelasi timp;

c) situatia in care persoana c¢ exercitd o demnitate publica sau o
functie publica are un interes personal de natura patrimoniala;




3. Ce intelegeti prin termenul eticd ?

@eprezin’té teoria sau studiul filozofic al moralei, care se ocupd de
atat destudiul principiilor, normelor si valorilor morale cat si de studiul
originii, dezvoltarii §i justificarii continutului lor;

b) acele situatii in care un oficial public ocupd mai multe functii in
acelasi timp, desi desi acest cumul este interzis de lege.;

¢) identificarea si analiza factorilor de risc si a vulnerabilitétilor;
informare, promovare $i transmitere de mesaje anticoruptie;;

4. Ce intelegiti prin termenul morald ?

a) principiul conform caruia functionarul public trebuie sd poarte
responsabilitatea pentru actele sale;

b) principiul conform ciruia exercitarea functiei publice, respectiv
actele de competen{a autorititilor publice trebuie si se realizeze cu
respectarea Constitutiei i a tuturor legilor in spiritul si litera lor;

. dentificarea si analiza factorilor de risc si a vulnerabilitatilor;
informare, promovare $i transmitere de mesaje anticoruptie;

5. Ce intelegeti prin termenul integritate:

sunerea in aplicare a unor valori general acceptate in practica de
Zi cu zi a institutiilor publice;

b) incilcarea anumitor legi sau tratate de catre membrii institutiei
publice;

¢) explicarea unui set de reguli;

6. In opinia dumneavoastra coruptia este:




p
reprezintd o parte a unui fenomen mai larg, tipic al oricarel
activitati¢ivile organizate; : |

b) actiunea care poate sa apari in cadrul activitdtii specifice;;
c) sldbiciune in sistemul de reglementare sau in cel de control al

activitatilor specifice;

7. Reprezinta darea de mitd un fapt de coruptie:

/@a;

b) nu;

8. Reprezinta neglijenta un fapt de coruptie:

a) da;

9. Sunt faptele de coruptie infractiuni ?

@ a

b) nu;

¢) in unele situatii;

10. Ce reprezintd SNA?
Strategia Nationald Anticoruptie;

b) Statul National Adiminsitrativ;




Competenta face diferenta! Proiect selectat in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa cofinantat
de Uniunea European, din Fondul Social European :

Axa prioritara 1: Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

Titlul proiectului: ,Etica si transparenta in administratia publica”

Cod SIPOCA/SMIS2014+:443/118780

TEST FINAL

Cursul de FORMARE PRIVIND ANTICORUPTIA, ETICA §I INTEGRITATEA

1. Cum putem defini etica?

a) situatia in care persoana ce exerciti o demnitate publicd sau o
functie publica are un interes personal de natura patrimoniald, care ar putea
influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor ce ii revin potrivit
Constitutiei si altor acte normative;

b) este referd la comportamentul individual care poate fi apreciat
sau evaluat fie din perspectiva valorilor, principiilor i regulilor etice
explicite, fie prin prisma consecintelor actiunilor insesi;

¢) activitatea sau ansamblul de activitati organizate de o autoritate a
administratiei publice ori de o institutie publica sau autorizatd/autorizate ori
delegatd de aceasta;

7. Ce este vulnerabilitatea ?

acea situatie de drept sau de fapt care oferd functionarului public
sau personalului contractual aflat intr-un anumit post sau care desfasoara o
anumitd activitate posibilitatea s obtind foloase injuste in virtutea functiei

sale;




b) analiza factorilor de risc si a vulnerabilitdtilor; informare,
promovare §i transmitere de mesaje anticoruptie;

c) acea situatie in care un oficial public ocupd mai multe functii in
acelasi timp, desi desi acest cumul este interzis de lege;

3. Care sunt valorile etice raportate la exercitarea autoritatii publice?

a) eficienta, rapiditatea, legatitatea, profesionalismul,
impartialitatea, rapiditatea;

b) respectul, discernimantul, rapiditatea, profesionalismul,
integritatea,

| egalitatea, eficienta, confidentialitatea, discernaméantul,
credibilitatea publica; '
4. Care sunt valorile etice raportate la beneficiarii serviciului public?

espectul, rapiditatea, integritatea, confidentialitatea,
impartialitatea;

b) eficienta, credibilitatea, qutoritatea, demnitatea, discerndmantul;

¢) seriozitatea, tinuta, eficienta, respectul, profesionalismul;

5. Principiile de baza pentru tratarea conflictelor de interese sunt:

,rincipiul gestionirii responsabile a riscurilor; principiul
raspundefii la cel mai inalt nivel de angajament;

b) principiul cooperarii i coerentei; principiul accesului neingradit
la informatiile de interes public i al transparentei decizionale.




c) slujirea interesului public; promovarea responsabilitatii
individuale si a exemplului personal; incurajarea si sustinerea unei
culture de comunicare si dialog deschis cu privire la corectitudine si

promovarea €i;

6. Ce conditii trebuie sa indeplineasca conslierul de etica ?

este functionar public definitiv;
b) este functionar public provizoriu;

¢) ocupi o functie publica din clasa a II-a;

7. Cine nu poate fi conslier de etica ?

J este sot, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu
conducatorul autoritatii sau institutiei publice sau cu inlocuitorul de drept
al acestuia;

b) contabilul;
¢) prefectul;

8. Integritatea este :

hplicarea valorilor general acceptate in practica de zi cu zi;

h) totalitatea activitatilor desfagurate, in regim de putere publica, de
organizare a executarii si executare in concret a legii; |

¢) autoritate publicd care actioneaza pentru organizarea executarii
sau executarea in concret a legii sau pentru prestarca serviciilor publice;

BAILESTI




9. Ce este avertizorul de integritate ?

a) persoana care este numitd in una dintre urmétoarele functii
publice si realizeazi managementul de nivel superior in administratia
publica centrala i in autorititile administrative autonome;

b) ales local care indeplineste o functie de autoritate publica;

ersoana care face o sesizare si care este incadratd in una din
autoritatile publice, institutiile publice sau celelalte unititi previzute la
art.2;

10. Care dintre elementele de mai jos reprezinta fapte de coruptie?

uarea si darea de mitd; traficul de influentd; cumpararea de

influenta;

b) luare de mita; abuzul; eroarea;

c)dare de mitd; neglijenta; depasirea competentei;




