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Avand in vedere prevederilor art. 57, alin. (4), din Legea nr.188/1999, r2, privind Statutul functionarilor publici, cu

modificdrile si completirile ulterioare si prevederile art. 39 alin . 2 din H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile si completarile ulterioare
PRIMARIA MUNICIPIULUI BAILESTI

cu sediul in Bailesti, str. Revolutiei, nr.1
organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului astfel :

Nr.
Crt.

Denumirea
functiei publice

Conditii de participare la concurs

Bibliografie

Consilier I
principal - Directia
Economica
Serviciul Financiar,
Resurse Umane ,
Informatica si
Achizitii Publice

«Candidatii trebuie sd@ indeplineasca
conditiile prevazute de art. 54 din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (12), cu modificarile si completarile
ulterioare.

« studii universitare de licenta absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata , absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta in domeniul

1.Legea 215/2001 — Legea administratiei publice locale, republicata cu
modificarile si completéarile ulterioare;

2. Legea nr. 188/1999 - privind Statutul functionarului public, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3.Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4.Legea nr. 7/2004 - privind Codul de conduitd a Functionarilor publici,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.98/2016 privind achizitii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;




stiintelor economice .
evechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice: minimum 5 ani

6. Hotararea de Guvern nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publica/ acordului- cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Inspector I Debutant
- Compartiment
Situatii de Urgenta
si Protectia
Mediului

sCandidatii  trebuie sa indeplineasca
conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (r2), cu modificarile si completarile
ulterioare.

estudii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta 1in domeniul
ingineria mediului .
*Perfectionari/specializari  in
prevenirii si stingerii incendiilor.

domeniul

1.Legea 215/2001 — Legea administratiei publice locale, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 188/1999 - privind Statutul functionarului public, republicata, cu
modificarile i completarile ulterioare;

3.Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
4.Legea nr. 7/2004 - privind Codul de conduitd a Functionarilor publici,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

5.0.U.G nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6.Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, republicata;

7.Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor —
Republicata.

Consilier I Superior-
Compartiment
Relatii cu Publicul

*Candidatii  trebuie sa indeplineasca
conditiile prevazute de art. 54 din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (r2), cu modificarile si completarile
ulterioare.

estudii universitare de licentda absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomda de
licenta.

evechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice: minimum 7 ani.

1.Legea 215/2001 — Legea administratiei publice locale, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 188/1999 - privind Statutul functionarului public, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3.Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
4.Legea nr. 7/2004 - privind Codul de conduita a Functionarilor publici,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr.544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

6.Hotararea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberal acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare.




Concursul de recrutare va consta in urmatoarele probe:

- proba scrisa in data de 12 august 2019, ora 10:00 la sediul Primariei municipiului Bailesti - Sala de Consiliu

- interviu in data de 16 august 2019, ora 10:00 la sediul Primariei municipiului Bailesti - Sala de Consiliu

Dosarele de participare la concurs se vor primi, in termen de 20 de zile de la data publicarii in Monitorul Oficial, partea a IlI-a,
la sediul Primariei municipiului Bailesti, secretariatul comisiei de concurs, Serviciul Financiar Resurse Umane Informatica si
Achizitii Publice, si vor contine obligatoriu urmatoarele acte:

1) Formularul de inscriere prevazut in Anexa nr. 3 a Hotararii Guvernului nr. 611/2008.

2) Curriculum vitae, modelul comun european;

3) Copia actului de identitate.

4) Copiile diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari.

5) Copia carnetului de munci sau, dupa caz, o adeverintd care si ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii functiei publice eliberatd conform formatului standard prevazut in Anexa 2D la Hotararea Guvernului
nr. 611/2008.

6) Adeverinta care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate.

7) Cazierul judiciar;

8) Declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia.

e Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, In
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

e Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

e Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia

dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
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concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.

Formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3, se pune la dispozitie candidatilor de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis , editabil, in cadrul
sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de
informare si relatii publice, in format letric.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic de la Serviciul Financiar Resurse Umane Informatica si Achizitii Publice din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti.

Primar, Secretar,

Pistritu/Costel / &



